Comune di San Zenone al Lambro
    Piazza Aldo Moro, 2 20070 – 
     San Zenone al Lambro


ALLEGATO A
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA CONCESSIONE DEL PATROCINIO E ALL’EVENTUALE USO TEMPORANEO DI STRUTTURE COMUNALI DA DESTINARSI ALL’ORGANIZZAZIONE DI CENTRI ESTIVI PER L’ANNO 2025

Il/la sottoscritto/a(nome e cognome) 					 nato/a a 			prov. 	il 		 residente a 		in via 						 civico n. 	 cellulare n. 				
in qualità di legale rappresentante del soggetto candidato:


denominazione

indicare tipologia di soggetto con una crocetta:
· Associazioni ed enti di promozione sociale
· Soggetti onlus (organizzazioni non lucrative)
· Fondazioni ed enti di patronato
· Società sportive dilettantistiche (SSD) e Associazioni sportive dilettantistiche (ASD),
· Cooperative sociali
· Altri soggetti rientranti nella categoria del Terzo settore di cui all’art. 4 del d. lgs.
117/2017.

Codice Fiscale/P. Iva 					 con sede legale a				in via 		 civico n. 	telefono 		cellulare n. 		  e- mail 		PEC			  INOLTRA SPECIFICA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
alla procedura in oggetto, dichiarandosi disponibile all’organizzazione e realizzazione di centri estivi educativi ricreativi e attività di sostegno e rafforzamento scolastico rivolte ai bambini e ai ragazzi di età compresa tra i 3 e i 14 anni per le sedi sottoelencate indicando il periodo di interesse a svolgere le attività (indicare al massimo tre preferenze ed esprimere con numeri le priorità)


· Scuola primaria “G. Rodari” e pertinenze – dal ________ al __________


· Palestra Piazza Olimpia – dal __________ al ___________



ATTENZIONE: Il calendario dell’assegnazione temporanea sopra indicato potrà essere even- tualmente soggetto a revisione qualora disposizioni normative nazionali, regionali o comunali, comportino l’indisponibilità delle strutture

E A TAL FINE DICHIARA D I C H I A R A
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445:

[ _ ] di non trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all’art. 95 e segg. del D.Lgs. 36/2023 e
s.i.m. o in altra situazione soggettiva che possa determinare l’esclusione dalla presente procedura e/o l’incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione;

[ _ ] di essere in regola con la normativa sulla salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro, in con-
formità a quanto previsto dal D. Lgs 81/2008 e s.m.i. “Testo unico sicurezza sul lavoro”;

[ _ ] di essere in regola con gli adempimenti in materia previdenziale, assistenziale ed assicu- rativa nei confronti del personale dipendente e/o collaboratori e/o soci volontari;

[ _ ] di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone disabili per le imprese sottoposte alla disciplina della Legge 12 marzo 1999 n. 68 e ss.mm. “Norme per il diritto al lavoro per i disabili”;

[ _ ] di avere svolto attività estive con minori nell’area educativa, formativa, socio-culturale, ricreativa e/o sportiva per almeno 12 settimane complessive negli ultimi tre anni (2022,2023,2024) anche non sul territorio di San Zenone al Lambro, senza essere incorsi in sanzioni per irregolarità gravi nella gestione dell’attività richiamate; l’esperienza pregressa dovrà essere attestata indicando le sedi e i periodi di svolgimento e specificamente:
· fino a 12 settimane
· da 13 a 18 settimane e precisamente 	settimane
· oltre le 18 settimane e precisamente 	settimane
[ _ ] avere una media di minori seguiti nelle edizioni estive dell’ultimo triennio (2022-2023- 2024) pari a:
· fino a 25 per settimana
· da 25 a 40 a settimana e precisamente 	
· oltre 40 a settimana e precisamente 	
[ _ ] avere / non avere esperienza maturata nelle edizioni estive dell’ultimo triennio (2022- 2023-2024) in riferimento a:
· attività di sostegno e rafforzamento scolastico
· attività sportive
· attività ricreative e laboratoriali
[ _ ] avere sede operativa o svolgere attività strutturata documentabile nel Comune di San Zenone al Lambro;

[ _ ] di essere consapevole, ai sensi degli art. 71, 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, delle re- sponsabilità penali che si assume per falsità in atti e dichiarazioni mendaci e che è facoltà dell’Amministrazione Comunale eseguire controlli diretti ad accertare le informazioni fornite.

SI IMPEGNA

sin d’ora a:

· fornire delucidazioni chiarimenti integrazioni entro i termini fissati dall’Amministrazione
comunale, qualora richiesti;
· osservare, in caso di concessione del patrocinio e/o assegnazione delle strutture comunali, per la realizzazione dei centri estivi 2025, quanto previsto dall’art. 5 dell’avviso pubblico Prot. 1834 del 01/04/2025;
· realizzare le attività descritte nell’allegato B;
· trasmettere copia delle polizze assicurative stipulate prima dell’avvio delle attività EVENTUALI COMUNICAZIONI DOVRANNO ESSERE INVIATE A:
Denominazione destinatario:


Via 	 Cap	Città 	

Tel. N°	email/PEC 	


………………, lì ………………………

(luogo e data)

Firma del/i Legale Rappresentante/i









Allegare copia di documento di riconoscimento in corso di validità

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 GDPR - Regolamento generale sulla protezione dei dati - i dati personali forniti dai partecipanti saranno raccolti presso l’Ufficio Servizi al Cittadino, per le finalità di gestione dell’avviso e saranno trattati con o senza ausilio di mezzi elettronici, limitatamente e per il tempo necessario agli adempimenti relativi alla concessione del patrocinio. Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche interessate alla verifica dei requisiti del partecipante.
Ai sensi dell’art. 15 del citato regolamento l’interessato ha il diritto di ottenere la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere l’accesso ai dati personali e alle informazioni specificate nel comma 1 del medesimo articolo. Inoltre l’interessato è titolare dei diritti di cui agli articoli 7, comma 3, 18, 20, 21 e 77 del succitato regolamento.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del dirigente dell’Area Servizi alla Persona delegato al trattamento dei dati. Il titolare dei Trattamenti di dati personali è il Sindaco del Comune di San Zenone al Lambro (in seguito “Titolare”), con sede in Piazza Aldo Moro, 2 – San Zenone al Lambro. Il Data Protection Officer (Responsabile della Protezione dei dati) il dott. Calcaterra Alessandro mail dpo-team@upel.it.
